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Valtioneuvoston asetus 

valtionavustuksesta työvoimaviranomaiselle työttömien nuorten työllistämiseen vuosina 2026 
ja 2027 annetun valtioneuvoston asetuksen muuttamisesta 

Valtioneuvoston päätöksen mukaisesti  
muutetaan valtionavustuksesta työvoimaviranomaiselle työttömien nuorten työllistämiseen 

vuosina 2026 ja 2027 annetun valtioneuvoston asetuksen (1332/2025) 2 §:n 2 ja 3 kohta, 4 §:n 
1 momentin 2 kohta sekä 2 momentti, 5 §:n 2 ja 3 kohta sekä 6 § ja 

lisätään 2 §:ään uusi 4 kohta ja 5 §:ään uusi 2 momentti seuraavasti: 
 

2 § 

Määritelmät 

Tässä asetuksessa tarkoitetaan: 
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

2) työttömällä nuorella alle 30-vuotiasta henkilöä, joka on ollut yhtäjaksoisesti vähintään 
kolme kuukautta työvoimapalveluiden järjestämisestä annetun lain 3 §:n 1 momentin 4 koh-
dassa tarkoitettu työtön ennen tämän asetuksen 5 §:ssä säädetyn sopimuksen tekohetkeä; 

3) yrityksellä yhteisöä tai luonnollista henkilöä siltä osin kuin se harjoittaa työvoimapalvelui-
den järjestämisestä annetun lain 3 §:n 1 momentin 13 kohdassa tarkoitettua taloudellista toimin-
taa; 

4) muulla työnantajalla rekisteröityä yhdistystä tai säätiötä siltä osin kuin se ei harjoita työ-
voimapalveluiden järjestämisestä annetun lain 3 §:n 1 momentin 13 kohdassa tarkoitettua talou-
dellista toimintaa.  

 
4 § 

Avustuksen myöntämisen edellytykset 

Työvoimaviranomaiselle voidaan myöntää tässä asetuksessa tarkoitettua avustusta, jos työ-
voimaviranomainen esittää hakemuksessaan: 
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

2) avustuksen määrän perustuen arvioon alueensa työttömien nuorten, yritysten ja muiden 
työnantajien tuen tarpeesta. 

Avustuksen määrä perustuu 31 elokuuta 2025 työttömänä olleiden nuorten määrään, arvioon 
yritysten ja muiden työnantajien tuen tarpeesta ja arvioon avustuksella työllistettävien nuorten 
määrästä työllisyysalueella. Valtionapuviranomainen voi myöntää tarkoitukseen käytettävissä 
olevan määrärahan puitteissa avustusta alueen työttömien nuorten osuutta vastaavaa määrää 
enemmän, jos valtionapuviranomainen arvioi hakemuksessa esitettyjen tietojen perusteella, että 
alueen työttömiä nuoria voitaisiin avustuksella työllistää tätä määrää enemmän. 
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

 
5 § 

Avustuksen käyttämisen edellytykset 
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Myönnettyä valtionavustusta saa käyttää työttömän nuoren työllistämiseksi, jos: 
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

2) työvoimaviranomainen sitoutuu maksamaan yritykselle 50 prosenttia työttömän nuoren 
työllistämisestä aiheutuneista työvoimapalveluiden järjestämisestä annetun lain 85 §:ssä tarkoi-
tetuista palkkakustannuksista vähintään kolmen ja enintään kuuden kuukauden ajalta, kuitenkin 
enintään 1 500 euroa kuukaudelta; 

3) yritys sitoutuu työllistämään työttömän nuoren vähintään kolmen kuukauden ajaksi; 
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

Myönnettyä valtionavustusta saa käyttää 1 momentissa säädetyn lisäksi työttömän nuoren 
työllistämiseksi muulle työnantajalle, jos: 

1) 5 §:n 1 momentin 133 kohdan edellytykset täyttyvät; ja 
2) yritystä ja työsuhdetta koskevat työvoimapalveluiden järjestämisestä annetun lain 83 §:n 3 

momentin 1 ja 336 kohdassa ja 84 §:ssä säädetyt edellytykset täyttyvät. 
 

6 § 

Hyväksyttävät kustannukset 

Valtionavustusta voidaan myöntää sellaisiin 5 §:n 1 momentin 2 kohdassa ja 2 momentin 1 
kohdassa tarkoitettuihin kustannuksiin, jotka aiheutuvat työvoimaviranomaiselle avustuksen 
myöntämisajankohdan ja 30 päivänä kesäkuuta 2027 välisenä aikana yrityksessä tai muulla 
työnantajalla toteutuneesta työllistämisestä ja josta työvoimaviranomainen on sopinut tämän 
asetuksen mukaisesti yrityksen tai muun työnantajan kanssa. 

 
 

444 
 

Tämä asetus tulee voimaan päivänä kuuta 20  . 
 
Jos valtionapuviranomainen on ennen tämän asetuksen voimaantuloa myöntänyt työvoimavi-

ranomaiselle valtionavustusta, avustuksen myöntämisen edellytykset määräytyvät myöntämis-
ajankohtana voimassa olleiden säännösten mukaan. 

Ennen tämän asetuksen voimaantuloa työvoimaviranomaisen ja yrityksen välillä tehtyyn 5 
§:ssä tarkoitettuun sopimukseen sovelletaan tämän asetuksen voimaan tullessa voimassa olleita 
säännöksiä. 

Ennen tämän asetuksen voimaantuloa tehtyihin 5 §:ssä tarkoitettuihin sopimuksiin perustu-
vien kustannusten hyväksyttävyyteen sovelletaan tämän asetuksen voimaan tullessa voimassa 
olleita säännöksiä. 
 
 

Helsingissä x.x.20xx 

 
 
 
 

…ministeri etunimi sukunimi 
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Nimike etunimi sukunimi 




